Občanské sdružení Dílny tvořivosti, V Pevnosti 4, 128 41  Praha 2, IČ 26629712

poskytující služby mladým lidem se zdravotním postižením a lidem po poškození mozku

hledá do svého týmu nového kolegu/kolegyni na hlavní pracovní poměr na pozici

(na dobu určitou, jako zástup za mateřskou dovolenou)

TERÉNNÍ PRACOVNÍK/nice – CASE MANAŽER/ka

Náplň práce:


-    přímá práce s klienty 

-    poskytování služeb terénní práce, zaměřené zejm. na poskytování podpory při hledání přirozené podpory v nejbližším okolí, při získávání dovedností a kompetencí vedoucích ke zvládání občanských povinností, při nácviku samostatnosti a soběstačnosti, využívání kompenzačních pomůcek, při  získávání pracovních zkušeností formou praxe či dobrovolné činnosti, při vyhledávání dalších forem podpory 


  -   poskytování služeb case managementu – případového vedení, provázení klienta,     
      které napomáhá k lepší orientaci v systému sociálních služeb a zdravotní péče, jejich 
      koordinaci  a efektivnímu využívání

· marketing poskytovaných služeb, prezentace směrem k odborné i laické veřejnosti, zájemcům o poskytované služby

- 
podíl na aktualizaci standardů kvality a metodiky poskytovaných služeb

· spolupráce s externími spolupracovníky, organizacemi (předávání informací o poskytovaných službách, šíření dobré spolupráce atd.)

· podíl na realizaci vzdělávacích (odborná konference, semináře, workshopy),  integračních a fundraisingových aktivit

-    příprava a koordinace aktivit zaměřených na podporu rodinných příslušníků lidí se ZP

Požadujeme:

- VOŠ či VŠ vzdělání v oblasti pomáhajících profesí (splňující podmínky stanovené Zákonem č. 108/2006 Sb. o sociálních službách)

- předchozí zkušenosti s poskytováním sociálních služeb (nejlépe podobného typu), alespoň 1 reference

- zájem o problematiku lidí po poškození či poranění mozku

- flexibilita, schopnost rychle se učit novým věcem

- zodpovědnost, spolehlivost, samostatnost

- dobré komunikační schopnosti, prioritní zájem o přímou práci s klienty 

- kreativní a pozitivní přístup k řešení různorodých situací 

- schopnost podřídit se potřebám či rozhodnutím týmu 

- dobrou orientaci v současné legislativě vztažené k fungování NNO poskytující soc. služby  (Zákon č. 108/2006 Sb., Standardy kvality poskytování sociálních služeb...)

Nabízíme:

- možnost podílet se na realizaci ojedinělého projektu věnovanému lidem po poškození/poranění mozku

- možnost seberealizace a dalšího vzdělávání

- pravidelnou supervizi a podporu týmu

- zajímavou a činorodou práci v mladém a malém kolektivu

- pracoviště v příjemném prostředí na Vyšehradě

- cenově výhodné stravování

- 5 týdnů dovolené

V případě zájmu zasílejte Váš strukturovaný životopis, motivační dopis společně s  referencemi na e-mailovou adresu filip.dilnytvorivosti@seznam.cz (dubnova@dilnytvorivosti.cz)

Kontaktní osoba: Mgr. Filip Budák – marketingový koordinátor (event. Bc. Jitka Dubnová)

Přijímací pohovory budou probíhat od 2. pol. května. Nástup červenec 2010. 

